Effiziente & effektiv

Besprechungen leit

Se

»Besprechungen kosten Zeit und Geld. Mit beidem soll sorgsam Zeit sparen
umgegangen werden. Die passende Stimmung und Besprechungs- Geld einsparen
ablaufe sorgen dafir, dass Besprechungen schnell und ziigig zu Ergebnisse — schnell
Ergebnissen fihren und alle Teilnehmer einbezogen werden.“ D.V. und punktgenau
Zielgruppe:

= FlUhrungskrafte

Projektleiter, Teamleiter, Abteilungsleiter

Seminarinhalte

AN N N N

AN

AN

Sie erarbeiten die Erfolgsfaktoren konstruktiver und zielfihrender Besprechungen.

Sie klaren die Besprechungsform und erkennen Alternativen.

Sie erkennen Stolpersteine der Besprechungspraxis und erarbeiten Lésungsansatze

Sie kdnnen Besprechungen kiinftig zielorientiert und straff vorbereiten und leiten.

Sie konzentrieren Diskussionen auf das Wesentliche.

Sie beteiligen alle Teilnehmer am L6sungs- und Ergebnisprozess.

Sie erkennen Zeit- und Ressourcenkiller.

Sie erfahren, in welchem emotionalen Zustand Sie Besprechungen gut, effizient und ergebnisorientiert
leiten.

Sie erfahren, wie Sie kiinftig mit Widerstand, Frust, Arger und Unsicherheit der Besprechungsteilnehmer
umgehen kénnen.

Sie erstellen Checklisten und Formular-Kriterien

Wie Sie souveran und klar als Besprechungsleiter auftreten.

Nutzen

Entstressung vor schwierigen Besprechungen
Vermeidung nicht notwendiger Besprechungen
Sicherheit und Selbstvertrauen durch Planungsklarheit und gute Vorbereitung

Hohere Kommunikationsbereitschaft, besserer Informationsfluss und Wissensaustausch
Kurzere Besprechungszeiten bei htherem Output

Zufriedenheit bei den Besprechungsteilnehmerinnen

Mitarbeiter haben mehr Zeit fur Umsetzungsarbeiten

Die Themen werden in 1-3 Tagen mit einer praxisorientierten Methodenvielfalt vermittelt.

Ihr Experte

Dieter Vogel Managementtrainer, Emotional Competence Trainer & Coach,
Systemischer Coach und Supervisor, Dipl. HypnoCoach, Mediator, Lektor
an der DUK, Vortragender
Seit Uber 20 Jahre als Trainer und Coach in der Wirtschaft tatig und
mit dem Schwerpunkt Emotionale Gestaltungskompetenz im
Organisationskontext.

Vor seiner Selbststandigkeit war er 13 Jahre in der Privatwirtschaft
in leitender Position tatig.

Mt mir redew sie nicht nuw iber Emotionen, sonderw gestalter diese.
www.emotional-mastering.at
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