Effiziente & effektive

Besprechungen leite
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design your emotions

Professionalitat bei Besprechungen beschleunigt lhre Entscheidungsprozesse

und

fiihrt zur Verkiirzung lhrer Meetings bis zu 80%. Die Symbiose

verfahrenstechnischer Steuerung und sozio-emotionaler Wirkmechanismen

steigert den qualitativen Output Ihrer Besprechungsergebnisse und die

Motivation lhres Teams. Sie erweitern lhr Fiihrungswissen und setzen Zeit sparen
damit lhre Interessen in Besprechungen erfolgreich um. Geld einsparen
. Ergebnisse — schnell
Zielgruppe:
*  Flhrungskrafte und punktgenau

Projektleiter, Teamleiter, Abteilungsleiter

Ziele /| Seminarinhalte
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Nutzen fiir die Flihrungskrafte 4
Y,

Sie erarbeiten die Erfolgsfaktoren konstruktiver und zielfUhrender Besprechungen.

Sie klaren die Besprechungsform und erkennen Alternativen.

Sie erkennen Stolpersteine der Besprechungspraxis und erarbeiten Lésungsansatze.

Sie kdnnen Besprechungen kiinftig zielorientiert und straff vorbereiten und leiten.

Sie konzentrieren Diskussionen auf das Wesentliche.

Sie beteiligen alle Teilnehmer am Lésungs- und Ergebnisprozess.

Sie erkennen Zeit- und Ressourcenkiller.

In welchem emotionalen Zustand Sie Besprechungen gut, effizient und ergebnisorientiert leiten.
Mit Widerstand, Frust, Arger und Unsicherheit der Besprechungsteilnehmer umgehen kénnen.
Das Standing als Besprechungsleiter — innere Klarheit, um Besprechungen effizient.

Sie erstellen Checklisten und Formular-Kriterien.

s
Entstressung vor schwierigen Besprechungen ?/;/77/}7;@ zy',/})
Vermeidung nicht wirklich notwendiger Besprechungen 062/}7’77/} @’7/},,@
Sicherheit und Selbstvertrauen durch Planungsklarheit und Vorbereitung ?/@/2,/) r”es

Motivierte und leistungsfreudige Mitarbeiterinnen

Hohere Kommunikationsbereitschaft, besserer Informationsfluss und Wissensaustausch
Kirzere Besprechungszeiten und effizientere Besprechungsergebnisse

Mitarbeiter haben mehr Zeit fir Umsetzungsarbeiten

Organisatorisches

Ort:

Teilnehmer: 6 - 10 Teilnehmerlnnel
Termine: 1. Dez. 2026
Dauer: 09.00 — 18.00 Uhr

lhre Investition:

Seminarplatz je Teilnehmerln € 520,-- zzgl. MwSt.,
inkl. Seminarpauschale (Pausenverpflegung u.
Mittagessen), Seminarunterlage u. Flipchartprotokoll

H****, Grofsraum Linz

Ihr Experte

o DIETER VOGEL

Managementtrainer, Emotional Competence Trainer & Coach, Systemischer Coach und
Supervisor, Dipl. Hypno-Coach, Mediator, Lektor an der DUK, Vortragender

Seit tiber 20 Jahren als Trainer und Coach in der Wirtschaft und bei NPOs tatig und mit dem

Schwerpunkt Emotionale Kompetenz im Organisationskontext.
Vor seiner Selbststandigkeit war er 13 Jahre in der Privatwirtschaft in leitender Position téatig.

»Nutzen Sie meinen Erfalwungsschaty und profitieren Sie vow dew
Tm.  vielew Tipps aus der Praxis und finr die Proxis!”

www.emotional-mastering.at

Buro: Langfeldstr.52, A-4040 Linz Tel.: 0699-17 000 435
Praxis: J.W.-Klein-Str. 63, 4040 Linz Mail: office@dieter-vogel.at
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